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捷普台中荣获 114 年国民健康署-健康职场标杆奖金奖 

捷普台中凭借其卓越的职场健康管理与创新，在卫生福利部国民健康署与劳动部职业安全卫生署

共同办理的“114 年度全国绩优健康职场与优良推动人员评选活动”中脱颖而出，在台北中油大

楼国光会议厅举行的表扬大会上，捷普台中制造技术经理高玮骏代表上台，荣获“健康职场标竿

奖”最高荣誉金奖肯定，此殊荣不仅彰显了捷普对员工福祉的最高承诺，更确立了公司在台湾产

业中树立健康职场的典范。 

捷普台中将健康幸福理念深度整合至企业营运中。团队不仅严格遵守国际与在地法规，更主动投

入资源，依据厂区员工特性与健康需求，制定成效导向的健康策略。 

 

捷普无锡电子荣获 2025 人力资源管理卓越社会企业奖 

12 月，在 HRoot 举办的“2025 人力资源管理卓越大奖”(HRoot Awards 2025)评选中，捷普无

锡电子荣获卓越社会企业奖。 

在人才发展的道路上，捷普无锡从未停止探索的脚步。公司与多所高校、科研机构、行业协会合

作，为在校实习生提供实习基地，与业界对标交流，同时为在职员工提供本科、硕士学历提升计

划，并与高校合作设立“江苏省企业研究生工作站”。公司重视员工快乐工作和幸福生活平衡，真

正将员工关怀渗透到了方方面面，秉承“员工是唯一增值的资产，而不是成本”。 

 

捷普深圳获得 2025 年度社会责任先锋奖 

近期，捷普深圳荣获深圳市宝安区中心血站授予的深圳无偿献血爱心公益单位感谢状。 

自 2014 年起，捷普深圳积极开展无偿献血公益活动，至今已成功举办 21 场，累计有 1,254 名员

工踊跃参与，共捐献血液 418,500 毫升，用实际行动传递爱心与责任，彰显企业的社会担当。 

未来，捷普深圳将继续推动公益实践，携手员工与社区，共建美好未来。 



捷普广州荣获小鹏"合作协同奖"与"QCC 铜奖"  

2025 年 12 月 16 日，在小鹏汽车全球供应商大会上，捷普广州凭借供应链管理能力与质量改进

成果，包揽"合作协同奖"与"QCC 铜奖"，成为当日唯一获双奖供应商。这一荣誉不仅彰显了客户对

捷普供应链管理及技术创新的高度认可，更体现了跨区域团队协作与持续改进文化的实践成果。 

这一份荣誉是捷普广州工厂深化“客户导向、精益运营”战略的成果。项目推进中，离不开总部

及广州管理层的大力支持与资源投入，更凝聚着小鹏事业部全体同仁的专业、坚持与付出。面向

2026 年，捷普广州将再接再厉，持续提升行业专业度，为客户创造卓越价值。 

 

捷普广州荣获"慈善爱心伙伴"称号 

近期，捷普广州被广州市云埔街授予"慈善爱心伙伴"称号，捷普广州凭借长期公益实践，获黄埔

区慈善会、云埔街道授予"慈善爱心伙伴"称号。该超市将整合社会资源，为困境儿童及家庭提供

持续性帮扶。 

此次获评彰显捷普广州的社会责任担当，未来将持续深化"企业+社区"公益协作模式，助力构建温

暖社区生态。 

 

 


